
Arzt in Weiterbildung für Innere Medizin zur
Zusatzweiterbildung Tropenmedizin (m/w/d)
zum nächstmöglichen Zeitpunkt am Zentrum für Infektiologie für die Infektions- und Tropenemdizin gesucht.

Die Infektions- und Tropenmedizin des UniversitätsKlinikums Heidelberg deckt am Klinikum den Konsilservice und

den ambulanten Bereich der Infektiologie und in enger Zusammenarbeit mit der Klinik für Gastroenterologie sowie

der Thoraxklinik auch die stationäre Versorgung ab. Zusätzlich werden in unserer Ambulanz Patienten überregional

im Bereich Tropen- und Migrationsmedizin behandelt. Ebenso haben wir ein starkes Forschungsportfolio und sind

eingebettet in einen forschungsaktiven universitären Campus.

Wir suchen einen Assistenzarzt/ eine Assitenzärztin für die Weiterbildung zur Zusatzbezeichnung Tropenmedizin

mit mindestens 3 Jahren Erfahrung in der Inneren Medizin für die Versorgung von komplexen infektiologischen und

tropenmedizinischen Patienten.  

Jetzt online bewerben: https://karriere.klinikum.uni-heidelberg.de/index.php?ac=application&jobad_id=22915

Job-ID: V000013161

Einsatzgebiet: Zentrum für Infektiologie

Einsatzort: Heidelberg

Tätigkeitsbereich: Medizin, Psychotherapie und Pharmazie

Anstellungsart: Vollzeit

Veröffentlicht: 22.08.2024

Befristung:Befristet (24 Monate befristet - Weiterbeschäftigung angestrebt)

Vertrag:TV-Ä

• Ärztliche Betreuung von Patienten im Konsilservice und ambulanten Betrieb

• Ärztliche Mitbetreuung in Spezialambulanzen (z.B. resistente TB, Echinokokkose)

• Beteiligung in der Lehre und Ausbildung von Kolleg*innen, Studierenden und anderen Mitarbeitenden

• Unterstützung zur Optimierung der Qualität und Abläufe im Konsilservice und Ambulanzbetrieb

• Pflege von Kontakten und Zuweisern

Ihre Aufgaben

• Laufende Facharztausbildung für Innere Medizin mit mindestens drei Jahren Vorerfarhung Innere Medizin

• Freude an interdisziplinärer Teamarbeit

Ihr Profil



• Idealerweise Vorerfahrung in Infektiologie und Tropenmedizin

• Idealerweise Diplomkurs Tropenmedizin abgeschlossen

• Idealerweise Vorerfahrung in der klinisch, epidemiologischen Forschung

• Abwechslungsreiche Tätigkeit in einem innovativen und motivierten Team

• Möglichkeit zur Mitarbeit in der Forschung

• Flache Hierarchien in einer guten Arbeitsatmosphäre mit regelmäßigen Teammeetings

• Familienfreundliche Arbeitszeiten ohne Schichtdienste

• Tarifvertragliche Vergütung, attraktive betriebliche Altersvorsorge

• Nachhaltig unterwegs: Jobticket (Deutschlandticket)

• Familienfreundliches Arbeitsumfeld: Kooperationen zur Kinderbetreuung, Zuschuss zur

Kinderferienbetreuung, Beratung für Beschäftigte mit pflegebedürftigen Angehörigen

• Vielfältige Gesundheits-, Präventions- und Sportangebote

Was wir bieten

Bei Fragen wenden Sie sich an Angelika Sandritter via E-Mail.

Interessiert?

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 30. September 2024 direkt über unser Online-Bewerbungssystem.

Zentrum für Infektiologie

Angelika Sandritter

Im Neuenheimer Feld 324

69120 Heidelberg

sandritter@uni-heidelberg.de

Kontakt & Bewerbung

Hinweis: Das UKHD unterliegt den Bestimmungen des Infektionsschutzgesetzes. Daher ist für alle am UKHD

beschäftigten Personen ein gültiger Masern-Immunitätsnachweis notwendig.

Das UKHD lebt Vielfalt und schätzt die Diversität.

Unabhängig von Alter, Geschlecht, sexueller Identität, Behinderung, Herkunft oder Religion bieten wir allen die

gleichen Chancen. Wenn ein Geschlecht in einem bestimmten Bereich unterrepräsentiert ist, legen wir besonderen

Wert darauf, diesem Ungleichgewicht entgegenzuwirken. Bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung

geben wir Menschen mit Schwerbehinderung Vorrang bei der Berücksichtigung für offene Stellen.

Jetzt online bewerben: https://karriere.klinikum.uni-heidelberg.de/index.php?ac=application&jobad_id=22915


